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Die Abteilung Learning and Development | LEAD unterstitzt die persdnliche
Weiterentwicklung der Lehrkompetenz und bietet den Weiterbildungsstudiengang CAS
Hochschullehre an. Das gesamte Kursprogramm ist auch fur Lehrende anderer

Hochschulen offen.

Persdnliche Beratung

LEAD steht Lehrenden und
Projektteams flr persénliche Beratungen
zur Verfiigung und engagiert sich in der
hochschuldidaktischen Forschung und
Entwicklung.

Persénliche Kompetenzentwicklung
LEAD sichert und entwickelt die Qualitat
der Lehre, indem sie Know-how an
Dozierende weitergibt und ihnen den
Erwerb nachhaltiger, professioneller
Kompetenzen ermdglicht. Dadurch wird
die Position auf dem akademischen
Arbeitsmarkt gestarkt und férdert die
nationale und internationale Reputation
der Hochschule.

Kursangebot

Mit den erworbenen Kompetenzen
kénnen Dozierende, Lehrbeauftragte
und Forschende den Unterricht, die
Betreuung der Studierenden sowie das
Projektmanagement gezielt optimieren.
Einige Beispiele aus dem Programm:
Basics der Hochschuldidaktik |
Grundlagen der Rhetorik | Scientific
Writing Clinic | Case-based Learning
with the Chatbot | Fair und objektiv
prufen mit Multiple Choice |
Selbstgesteuertes Lernen an der
Hochschule

Information und Anmeldung:
www.lead.unibe.ch

Vizerektorat Lehre

Learning and Development | LEAD
Schanzeneckstrasse 1

CH-3012 Bern

Weiterbildungsstudiengang CAS
Hochschullehre

Der Zertifikats-Studiengang orientiert
sich an den sechs Themenbereichen:

— Planung und Entwicklung von
Lehrangeboten

— Methoden der Vermittlung

— Betreuung von Studierenden

— Assessment der Studierenden

— Qualitatssicherung der Lehre und
der eigenen Lehrtatigkeit

— Selbstmanagement und
Professionalitat im
Hochschulkontext.

Der Studiengang umfasst 18
Prasenztage in Form von Kursen und
Vertiefungen und kann nach
Abschluss der Kompetenznachweise
mit einem Certificate of Advanced
Studies (CAS, 15 ECTS)
abgeschlossen werden.

Die modulare Struktur erméglicht ein
flexibles Studium. Der Einstieg ist
jederzeit moglich und die
Teilnehmenden kénnen ihr
individuelles Wahlpflichtprogramm
selbst gestalten, indem sie diejenigen
Kurse auswahlen, die ihren
Bedurfnissen und Interessen
entsprechen. Die Teilnehmenden
werden durch Mentor:innen begleitet
und treffen sich in Transfergruppen
zur kollegialen Praxisberatung oder in
Projektgruppen zur Lehrentwicklung.
Anlasslich der Kompetenznachweise
werden Eigenprojekte zum Theorie-
Praxis-Transfer dokumentiert.

Kontakt

lead@unibe.ch
www.lead.unibe.ch

Tel. +41 31 631 55 32

Beratung von Einzelpersonen und
Gruppen

Lehre ist nicht beliebig standardisierbar.
Ihre Qualitat wird durch die Lehr-Lern-
Situation, den Gegenstand, die
Zielgruppe und vor allem durch die
Person der Lehrenden bestimmt.
Individuelle und spezifische
Fragestellungen kdnnen nicht
umfassend in Kursen bearbeitet
werden. Daher bieten wir
hochschuldidaktische Beratung an. Sie
soll Know-how in der Lehre direkt dort
wirksam werden lassen, wo es
gebraucht wird: vor Ort in den
Veranstaltungen und im direkten
Kontakt mit den Studierenden.

Fir Arbeitsgruppen, die
Studienprogramme entwickeln oder
Angebote optimieren, bietet LEAD
Projektbegleitung an.

Kursprogramm

Fur mobile Endgeréate wird das
Kursprogramm optimiert dargestellt
unter:

zuw.me/hd

Regelméssig aktualisierte Tipps fur die
Lehre finden Sie unter:
didaktipps.ch

Ein Service fur Lehrende, die alternative
Formen fur Leistungsnachweise suchen:
assessment.unibe.ch

Fur Mitarbeitende der
Universitdt Bern sind samtliche
Angebote kostenlos!
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