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Die Zukunft ist interprofessionell

• Optimal vorbereitete Apotheker:innen für die med. Grundversorgung

• Interprofessionalität: den Worten Taten folgen lassen

• Starkes, polyvalentes Team am BIHAM

• Kompetitive Drittmittel für gemeinsame Forschung

• Akademischen Nachwuchs speziell bei Frauen fördern

• Genügend Nachwuchs in Apotheke und Hausarztpraxen

Unsere Vision
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Die Zukunft ist interprofessionell

Zwischenfazit

Aufbau interprofessionelles Team von >20 dank Rekrutierung von Ärzt:innen

und Apotheker:innen als Dozierende/Forschende mit oft weiterer klinischer 

Tätigkeit

1. Aufbau von >600 interprofessionellen Vorlesungen mit 60 Dozierenden 

(intern/extern) und Fakultären/Eidg. Prüfungen

2. Abschluss von ca. 60 zukünftige Apotheker:innen in Bern, welche die besten 

Eidg. Prüfungen 2022 + 2023 erzielten

3. >3 Mio. Drittmittel eingeworben 

4. 10 PhDs teilweise im 50-50 Modell d.h. Forschung und Weiterbildung
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Die Zukunft ist interprofessionell

Referenz

Beispiel 1: Vernetztes Lernen z.B. Bluthochdruck

Lehre Forschung

• Interprofessionelle Vorlesungen von 

Apotheker:innen, Ärzt:innen und 

Kardiologen im 4. und 5. 

Studienjahr

• Üben mit Clinical Skills

• Vertiefen in Workshops mit 

Simulationspatienten (Herz-Check)

HYPROM
Menschen mit Hypertonie 

verwenden eine App, um ihre 

PROMs und Blutdruckwerte 

sammeln und Apotheker:in oder 

Hausarzt:in besprechen zu können 

(Finanziert von der EQK)

Apotheke
Mit Patient:innen üben
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Die Zukunft ist interprofessionell

Beispiel 2: Praxisnaher Unterricht

Clinical Skills 

Wundversorgung, Impfen, Blut-

entnahme (Fähigkeitsausweis FPH)

interprofessionell: Pharmazie, Medizin, 

Pflege, Wundexpertise, Spezialisten

Workshops mit Simulationspatienten

Herzcheck, Rauchstopp, 

Schlafstörungen 

Assistenzzeit Oktober – Juli

Aufbau von Lehrapotheken
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Wo findet Versorgungsforschung statt?

www.nfp74.ch
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Die Zukunft ist interprofessionell

Überwiesen an den Bundesrat am 14.09.2023

Inhalte: 

1. Medikationsplan erstellen (verpflichtend z.B. mittels eMediplan)

2. Medikationsplan bewirtschaften (Medikationsabgleich: regelmässig/interprofessionell)

3. Rollen, Verantwortlichkeiten und Finanzierung klären (Ebenen Berufe, Technik, Vergütung)
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Die Zukunft ist interprofessionell

• OPTICA: Polypharmazie reduzieren (SNF 0.6 Mio 2017-2022)

• HYPO: App für Patient:innen mit Hypertonie zur selbständigen Messung, 

zum Diskutieren/Entscheiden mit Apotheke/Praxis (Startgeld pharmaSuisse)

• LESS: Wie einig sind sich Patient:in/Apotheker:in/Ärzt:in welche 

Medikamente gestoppt oder reduziert werden sollten (KHM)

• DROPIT: Ungeeignet verschriebene Protonenpumpenblocker reduzieren 

und stoppen (SNF 1.8 Mio 2022-2027)

• myCareStart: Ärzt:in verschreibt, Apotheker:in optimiert Adhärenz = 

gemeinsam für bessere Therapietreue (SNF & pharmaSuisse)

Forschungsbeispiele

10 Informationsveranstaltung zur Assistenzzeit 7.11.2024



Die Zukunft ist interprofessionell

1. Pilotversuch im Qualitätszirkel in 11 Hausarztpraxen, ungeeignet 

verschriebene PPI bei >200 Patient:innen zu stoppen und dabei die 

Hürden/Herausforderungen von Patient:innen/Apotheker:innen und 

Hausärzt:innen mittels Interviews zu erheben. 

2. Qualitative Studie zur besseren Zusammenarbeit 

Spitex/Apotheken/Praxen bei älteren ambulant betreuten Menschen

3. Querschnittsstudie zum Qualitätsvergleich wenn Menschen mit Diabetes 

zusätzlich durch MPKs in Praxen betreut werden

Beispiel Masterarbeiten 2022-2024
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Die Zukunft ist interprofessionell

...uns Forschungsideen/Fragen schicken

...bei unseren Projekten mitmachen

...interprofessionelle QZs beginnen

...Ärzt:innen zum «Shadowing» in die Apotheke einladen (und vice versa)

...gemeinsam die nächste Generation von Apotheker:innen in Bern 

ausbilden, um interprofessionell und patienten-zentriert neue Aufgaben im 

Gesundheitswesen zu übernehmen

Wir danken Ihnen herzlich für die Unterstützung!

sven.streit@unibe.ch

Sie können...
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Die Zukunft ist interprofessionell

Team Pharmazie Erfolge
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